
 
 

RELAZIONE SULLE PROCEDURE PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 (DUE) 

IMPIEGATI A CONTRATTO TEMPORANEO DA ADIBIRE AI SERVIZI 

DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  

PRESSO L’AMBASCIATA D’ITALIA A NEW DELHI  

 

 

PUBBLICITA’  

 In relazione al l’assunzione di  n.  2 impiegat i  a  contrat to temporaneo,  

autor izzata con Messaggio MAECI /16794 del  5.2.2024,  s i  è  r i tenuto di  

procedere al la pubblicazione di  un a vviso di  assunzione,  aff isso in data 

7.2.2024,  dandone pubblici tà con le seguenti  modali tà e mezzi  di  

informazione:  

 

-  aff iss ione al l’albo del l’Uff icio f ino dal  7.2.2024;  

-  pubblicazione sul  s i to internet  e sui  canali  social  dell’Ambasciata.  

 

CONVOCAZIONE 

Alle ore 17.00 del  giorno  19.2.2024,  termine per  la presentazione del le  

domande indicato  nel l’Avviso di  assunzione,  r isul ta vano pervenute le 

seguenti  candidature:  

 

1)  Medha Monga 

2)  Gagan Rajoriya  

3)  Geeta Kumari  

4)  Sarah Kumari  

5)  Antojinison Chinnappan  

6)  Sharda Gupta  

7)  Rohit  Sharma  

8)  Anna Kujur  

9)  Aman Kumar  

10)  Sarika Dhand  

11)  Deepika  

12)  Deepak Kumar  

13)  Sonam Khatioda  

14)  Anshuman 

15)  Neena Singh  

16)  Mohd. Nashit  

17)  Pooja Machhan  

18)  Sumit  

19)  Sharine Russel  

20)  Martina Gir lando  
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21)  Aditya Keshav  

22)  Rohan Mishra  

23)  Gunjan Anand  

24)  Manish Kumar  

25)  Aakansha  

26)  Dale Dominc Young  

27)  Victoria Patel  

28)  Josh Varghese Thomas  

29)  Pratyaksh Gohar  

30)  Giacomo Musicco  

31)  Charu Kapur  

32)  Ajay Nagar  

33)  Vaneza Pradhan  

34)  Natasha Singh Bais  

35)  Ayush Kumar Singh  

36)  Shivangi  Saxena  

37)  Rashmi Chhabra  

38)  Agense Manzi  

 

Al f ine di  individuare,  sul la base del la documentazione presentata,  qual i  

candidat i  r isul t ino  maggiormente  idonei  al l ’ incarico  e debbano pertanto 

essere ammessi  ai  col loqui  di  selezione (ar t .  3 del l’Avviso di  assunzione) ,  

sono s tate tenute in considerazione i  seguenti  elementi :  

 

-  precedenti  esperienze presso al tre ambasciate,  in par t icolare nel  set tore 

vis t i ;  

-  l ivel lo di  conoscenza del l’ inglese  scr i t to (desumibile dal la let tera  

motivazionale  e/o dai  t i tol i  di  s tudio conseguit i ) ;  

-  conoscenza del la l ingua hindi ,  essenziale per  inter loquire con l’utenza 

della circoscr izione consolare nel la quale saranno chiamat i  a  operare;  

-  possesso di  val ido t i tolo di  soggiorno in India,  considerato che i  tempi di  

ot tenimento ex  novo di  tale permesso non sono compatibi l i  con i l  carat tere  

di  urgenza del la procedura.  

 

Si e’  inoltre s tabi l i to di  considerare posi t ivamente la conoscenza del la l ingua 

i tal iana.  

  

Su tale base,  sono s tat i  quindi  convocati ,  mediante  posta elet t ronica  e  

telefonicamente ,  i  seguenti  candidat i ,  per  i l  giorno 28.2.2024,  secondo i l  

seguente schema orar io :  

 

Candidato Ora 

1)  Medha Monga 9.00 

2)  Geeta Kumari  9.00 

3)  Sarah Kumari  9.00 

4)  Sarika Dhand  9.00 

5)  Sonam Khatioda  9.00 

6)  Sumit  9.00 

7)  Rohan Mishra  10.00 

8)  Dale Dominc Young  10.00 

9)  Josh Varghese Thomas  10.00 
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10)  Charu Kapur  10.00 

11)  Natasha Singh Bais  10.00 

12)  Shivangi  Saxena  

13)  Rashmi Chhabra  

10.00 

10.00 

 

PROVE 

I l  giorno 28.2.2024,  s i  sono presentat i  i  seguenti  candidat i ,  tut t i  

identif icat i  a  mezzo di  ver if ica di  un  documento di  r ico noscimento in corso 

di  val idi tà  (come da tabel la al legata) :  

 

1)  Medha Monga 

2)  Geeta Kumari  

3)  Sarah Kumari  

4)  Sarika Dhand  

5)  Sonam Khatioda  

6)  Sumit  

7)  Rohan Mishra  

8)  Dale Dominc Young  

9)  Josh Varghese Thomas  

10)  Charu Kapur  

11)  Natasha Singh Bais  

12)  Shivangi  Saxena  

13)  Rashmi Chhabra  

  

COLLOQUIO 

 Alle ore 9 .00 hanno avuto  inizio i  col loqui  volt i  ad  accertare  le  

at t i tudini  professionali  dei  candidat i ,  terminati  al le ore 11.30 .  

  

Si  r i t iene che i  candidat i  di  cui  proporre  l ’assunzione siano:  

•  Natasha Singh Bais  

•  Sumit  

 

Le intervis te individuali  de i  t redici  candidat i  sono s tate condotte dal  Capo  

del la Canceller ia Consolare,  Segretar io di  Legazione Emanuele D’Andrassi ,  e  

dal  Vice  Responsabile per  i l  Personale ,  Segretar io di  Legazione Davide 

Colombo.  Esse s i  sono incentrate sul la valutazione del  curr iculum studi  e di  

eventual i  pregresse esperienze lavorat ive de i  candidat i ,  sul l’at t i tudine al  

lavoro da svolgere nel  set tore vis t i  del l’Ambasciata,  sul la conoscenza del la 

l ingua i tal iana e inglese.  

 

Natasha Singh  Bais :  la  candidata,  laureata in Scienze Pol i t iche,  ha t re anni  di  

esperienza professionale presso l’ uff icio vis t i  dell’Ambasciata austral iana a 

New Delhi .  Motivata e competente,  ha dimostrato un’approfondita 

conoscenza del  set tore vis t i ,  r isul tando in grado di  essere immediatamente 

operat iva.  

 

Sumit:  i l  candidato,  laureato e che ha recentemente conseguito un master  

univers i tar io in Corea del  Sud,  ha  tre anni  di  esperienza professionale presso 

l ’uff icio vis t i  dell’Ambasciata del  Regno Unito a New Delhi .  Ha dimostrato  

un’ott ima at t i tudine professionale e ha maturato esperienza nel  set tore del le 
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intervis te ai  r ichiedenti  vis to  e nel l’ identif icazione del la documentazione 

fraudolenta.  

 

Sarika Dhand:  la candidata ha dimostrato un’approfondita conoscenza del 

set tore vis t i ,  avendo maturato sei  anni  d’esperienza presso l’uff icio vis ti  

del l’Ambasciata di  Danimarca a New Delhi .  Competente  in mater ia di  anal is i  

documentale e intervis te ai  r ichiedenti  vis to,  non ha tut tavia dimostrato  

un’ott ima at t i tudine al le mansioni  r ichieste per  la posizione.  

 

Dale Dominic  Young:  i l  candidato  ha maturato una l imitata esperienza 

professionale (ot to mesi)  presso l’ uff icio vis t i  del  Consolato Generale  a 

Calcutta,  come unità  di  personale inter inale con mansioni  di  base.  Ha 

manifestato motivazione e  propensione al  lavoro del l’uff icio.  Ris iede a 

Calcutta,  ma ha espresso la disponibi l ità  a t rasfer irs i  a  New Delhi .  

 

Sarah Kumari :  la  candidata ha un’ot t ima conoscenza del la l ingua i tal iana,  

avendo vissuto ot to anni  in I tal ia,  dove s i  è  diplomata presso un is ti tuto 

tecnico.  Ha una l imitata esperienza del  lavoro  in Ambasciata,  avendo 

lavorato come Segretar ia per  sei  mesi  presso l’Ambasciata di  Georgia a New 

Delhi ,  ma non del  set tore dei  vis t i .  Ha mostrato motivazione e una buona 

propensione al  lavoro in Ambasciata.  

 

Sonam Khatioda:  la  candidata ha conseguito una laurea  e due master ,  e  ha 

maturato una l imitata esperienza del  lavoro in Ambasciata,  avendo lavorato  

per  sei  mesi  come assis tente nel  set tore poli t ico presso l’Ambasciata del la 

Corea del  Sud a New Delhi ,  ma non nel l’uff icio vis t i .  Ha mostrato grande 

motivazione e un’ot t ima propensione al  lavoro in Ambasciata.  

 

Mehda Monga:  la  candidata ha conseguito la laurea  tr iennale in i tal ianis t ica 

presso l ’Universi tà  di  Delhi ,  comprende le domande in i tal iano e s i  esprime 

in maniera suff iciente.  Ha maturato esperienze lavorat ive  nel  set tore pr ivato,  

senza dimostrare di  avere par t icolar i  conoscenze del  lavoro in Ambasciata e  

nel  set tore dei  vis t i .  

 

Geeta Kumari :  la  candidata ha maturato esperienze lavorat ive nel  set tore 

pr ivato,  con part icolare r i fer imento a  contabil i tà  e funzioni  amminis trat ive.  

Non ha part icolar i  conoscenze del  lavoro in Ambasciata e nel  set tore dei  

vis t i .  Non ha dimostrato la necessar ia at t i tudine al  lavoro oggetto del  

col loquio.  

 

Rashmi Chhabra:  la  candidata  ha maturato un’ampia esperienza nel  set tore  

dei  vis t i ,  avendo lavorato presso le Ambasciate di  Singapore e di  Grecia  a 

New Delhi ,  ed essendo at tualmente impiegata,  da dieci  anni ,  presso l’ uff icio 

v is t i  del l’Ambasciata di  Tunis ia.  Ha mostrato un’approfondita conoscenza 

della mater ia,  ma ha manifestato la volontà  di  cercare una nuova occupazione 

in ragione degli  elevat i  car ichi  di  lavoro del  suo at tuale incarico.  Ha dunque 

dato segno di  non essere entusiasta del la prospett iva d i  un nuovo impiego 

presso l’uff icio vis t i ,  una volta compreso che i l  suo contrat to con questa 

Ambasciata avrebbe comportato l ’assegnazione a tale uff icio.  
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Rohan Mishra:  i l  candidato ha  maturato esperienza nel  set tore dei  vis t i ,  

essendo s tato impiegato per  t re anni  presso l’ uff icio vis t i  dell’Ambasciata del  

Regno Unito a New Delhi .  Egli  ha tu t tavia manifestato un interesse relat ivo 

per  la mater ia,  dichiarando di  avere ambizioni  più elevate e di  voler  entrare a 

far  par te del la Pubblica Amminis trazione indiana.  

 

Charu Kumar:  la  candidata par la un l ivel lo suff iciente di  i tal iano,  che s ta  

s tudiando presso l’Universi tà  di  Delhi ,  ma ha una elementare conoscenza 

del la l ingua inglese,  non r iuscendo a capire pienamente  le domande né a 

esprimersi  con sciol tezza.  Non ha alcuna conoscenza del  set tore dei  vis t i .  Dal  

col loquio,  non è  emersa part icolare at t i tudine al lo  svolgimento del le 

mansioni  proprie del  profi lo oggetto di  selezione.  

 

Shiv Angi Saxena:  la  candidata ha maturato esperienza professionale presso 

l ’uff icio vis t i  del l’Ambasciata d’I tal ia  a New Delhi ,  dove è s tata impiegata  

per  sedici  mesi  in  quali tà  di  personale inter inale,  con mansioni  di  base;  

successivamente,  ha lavorato presso un’agenzia pr ivata  di  faci l i tazione nel 

set tore dei  vis t i .  Laureata,  con master  in f inanza,  ha mostrato una buona 

at t i tudine al  lavoro in Ambasciata.  

 

Josh Varghese:  i l  candidato non ha maturato precedenti  esperienze 

professionali  in Ambasciata o nel  set tore dei  vis t i .  Par la un l ivel lo 

suff iciente di  i tal iano,  ma non ha manifestato una part icolare at t i tudine al lo 

svolgimento del le mansioni  proprie del  profi lo oggetto di  selezione.   

 

Alla luce dei  t redici  col loqui  effet tuat i ,  la  s ignora Natasha Singh  Bais  e i l  

s ignor  Sumit  sono r isul tat i  i  più idonei  al  lavoro che s i  intende confer ire ,  

dimostrando un’esperienza consolidata  nel  set tore vis t i ,  una conoscenza del la 

mater ia superiore r ispet to agl i  al t r i  candidat i  e  un’ott ima at t i tudine 

nel l’affrontare un colloquio ,  come emerge dal la s intesi  sopra .  Entrambi i  

candidat i  hanno  assicurato la piena disponibi l i tà  per  i l  per iodo coperto dal  

contrat to.  

 

New Delhi ,  28.2.2024 

 

 

        

 

       

 


